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UKMERGES JONO BASANAVICIAUS GIMNAZIJOS
MOKINIUY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZiamas vertybiniais orientyrais,
leidZiangiais atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes
juos plétoti. Jais paremta kasdiené vertinimo praktika prisideda prie jtraukios ir mokinj, ir mokytoja
jgalinancios mokyklos kulturos formavimosi.

2. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis.

3.  Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uZdaviniai bei buidai, vertinimo principai ir
nuostatos, pasiekimy vertinimy lygmenys, kompetencijy vertinimas, vertinimo planavimas,
vertinimas mokant, mokinio asmeninés paZangos stebéjimas ir analize, jsivertinimas, namy darby
skyrimas ir vertinimas, kontroliniy darby, diagnostiniy testy, bandomyjy egzaminy organizavimas ir
vertinimas, vertinimas baigus programg, mokiniy, besimokanéiy nuotoliniu ar misriuoju biidu
vertinimas, specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy vertinimas, neakivaizdiniu biidu besimokanciy
mokiniy vertinimas, vertinimo informacijos analiz¢, tévy (globéjy, ripintojy) informavimas ir kt.

4.  Tvarkoje vartojamos §ios sgvokos:
o apklausa rastu — darbas rastu, trunkas maziau nei 20 min. Apklausa rastu vykdoma ne

daugiau kaip i$ dviejy pamoky medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiSkios;

. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjimg taisyklingai, argumentuotai reik$ti mintis gimtaja ar uzsienio kalba;

. apibendrinamasis vertinimas - vertinimas baigus kursg ar jo dalj, siekiant nustatyti
veiklos ar Ziniy kokybe tam tikro standarto atzvilgiu;

. asmeninés pazangos (formuojamasis) vertinimas— vertinimo budas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais, stebima, vertinama jo daroma paZanga,

jvardijamos mokinio mokymosi sékmés ir nesékmés, numatomi tolimesni Zingsniai;



. bandomasis egzaminas - bendri visam mokiniy srautui centralizuotai taisomi darbai,
kuriy tikslas nustatyti mokiniy pasirengimo laikyti egzaminus lygj bei nustatyti mokiniy Ziniy
spragas;

o diagnostinis darbas — pusmecio pradZioje, pabaigoje raSomi bendri visam mokiniy
srautui darbai, kuriy metu nustatomas mokiniy pasiekimy lygmuo bei vertinama individuali
mokinio bei grupés paZzanga;

. jsivertinimas — mokinio sprendimas apie daromg savo paZanga, remiantis savistaba,
dabartiniy pasiekimy lyginimu su ankstesniais, tolimesniy mokymosi tiksly bei jy siekimo strategijy
numatymas;

. kaupiamasis vertinimas — informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga
kaupimas taskais, pliusais ir minusais (uz namy darbus, iniciatyvuma, pastangas, darbg grupése,
papildomus projektinius darbus, aktyvy dalyvavimg pamokose, bendryjy kompetencijy ugdyma-
kt.), kurie konvertuojami j pazymj pagal mokytojo individualig vertinimo sistema;

o kontrolinis darbas — 30 — 45 min. trukmés rasto darbas, skirtas mokiniy pasiekimams
ir paZangai patikrinti baigus dalyko programos dalj. Tikrinimo rezultatai aptariami ir vertinami
paZzymiais;

o laboratorinis ir praktikos darbas - tiriamasis darbas, trunkantis ne maziau kaip 35
min., kurio metu praktiskai atliekami tyrimai ir bandymai bei uZra$omi jy rezultatai;

o miSrusis mokymas — mokymo proceso organizavimo biidas, kai nuosekliai derinami
skirtingi mokymo buidai (pavyzdZiui, taikant grupin¢ formg, visiems mokiniams dalis mokymo
vyksta nuosekliai nuotoliniu, véliau — kasdieniu biidu);

o mokinio jgyty kompetencijy vertinimas - mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika
kurios metu kaupiama informacija apie mokinio socialiniy — emociniy ir sveikos gyvensenos,
skaitmeniniy, pazZinimo, pilietiSkumo, kirybiskumo, kultiriniy, komunikavimo kompetencijy
pazangg ir jvairias buidais teikiamas grjZtamasis rySys mokiniui apie jo bendryjy kompetencijy
pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi;

. namy darbas — mokymo organizavimo forma, kai mokymas gimnazijoje t¢siamas
athiekant jvairius darbus namie. Skiriami sakytiniai (Zodiniai), raSytiniai, kiirybiniai, praktiniai ir kt.
namy darbai;

o nuotolinis mokymas — mokymo(si) proceso organizavimo biidas, kai mokiniai, budami
skirtingose vietose ir naudodamiesi informacinémis komunikacijos priemonémis ir technologijomis,
bendrauja su mokytoju mokymo(si) tikslams pasiekti. Galima tiek pavienio, tiek grupinio
mokymo(si) forma. [gyvendinant pavienio mokymo(si) forma, mokiniai savarankiskai mokydamiesi

jungiasi su mokytoju ir dalyvauja grupinése ar individualiose mokytojo konsultacijose.



Jgyvendinant grupinio mokymo(si) forma, mokiniai susijungia j klas¢ ar grupe ir nuosekliai mokosi,
mokomi mokytojy pagal ugdymo programas;

e projektinis darbas - tai metodas, kurio esminiai pozymiai yra aktyvi veikla, problemy
sprendimas ir jgyjama patirtis, atliktas darbas, ugdantis jvairiapusius mokiniy gebéjimus.
Projektinis darbas parengiamas i§ vienos temos, gali biiti integruotas: trumpalaikis it/ar ilgalaikis;

e savaranki$kas darbas — tai atsiskaitymas raStu, ZodZiu (Zodziy diktantas, testas,
pastraipos kurimas, darbas grupése ir kt.). Jo tikslas suZinoti, kaip mokinys suprato temos dalj ir
kaip geba pritaikyti jgytas Zinias;

e vertinimo refleksija — savo veikly pamokoje apmastymas, uzdavinio jgyvendinimo
pamatavimas, tolimesniy veiksmy numatymas;

e vertinimas ugdant — vertinimo kriterijy aiSkumas, jvairiais biidais i$ jvairiy Saltiniy
surinkta informacija apie mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazanga (Zinias ir
supratimg, gebéjimus, nuostatas), grjztamasis rySys;

e vertinimas nuotoliniu biidu - tai jrodymy, skirty vertinti mokiniy pasiekimus,
pateikimas, valdomas naudojantis skaitmeninémis technologijomis (programine jranga, socialiniais
tinklais, skaitmeniniais jrankiais);

e vertinimo validumas — vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas)
vertinimo tikslus atitinkanc¢iais vertinimo badais;

e vertinimo patikimumas — vertinimo tikrumas, neprie§taringumas, vertinimo rezultaty
pastovumas;

e vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimy pagal Bendrgsias programas, mokytojy/
metodiniy grupiy vertinimo metodikose numatyti vertinimo lygiai: nepatenkinamas, slenkstinis,
patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis.

Mokiniy mokymosi pasiekimy ir vertinimd rezultaty panaudojimo tvarkos apraSas parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, patvirtintu LR Seimo 2011 mety kovo 17 d.
nutarimu Nr. XI1281(Zin.,2011, Nr.-38-1804); Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
apraSu, patvirtintu §vietimo ir mokslo ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu Nr. V-570; LR
Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-554 , D¢l Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos apraSo patvirtinimo®; Mokiniy mokymosi pasiekimy ir
vertinimo rezultaty panaudojimo aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir

sporto ministro 2023 m. rugpjiicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125.



II SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

5. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka nusako aiskius
mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus:

5.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy
pasiekimus kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rySiai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy prieZastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas griZtamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant
jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

5.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, trimestrui, pusmeciui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkre¢iu laikotarpiu. Si informacija naudojama
pripaZjstant ugdymo rezultatus, priimant mokytis j auk§taja mokykla, profesinio mokymo jstaiga;

5.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinimg ir
yra bitinas mokyklos, savivaldybeés, regiono, $alies ar tarptautinio lygmens sprendimams priimti.
Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties
duomenis taikant statistine analize, darant mokslines jZvalgas apie nustatyty tendencijy prieZastis,
rySius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo biidus.

6.  Vertinimo uZdaviniai:

6.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprybes ir silpnybes, jvertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

6.2. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

6.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir gimnazijos.

7. lgyvendinant bendrasias programas, naudojami $ie vertinimo bidai:

7.1. formuojamasis vertinimas uZtikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. PaZymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis
vertinimas apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg

mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;



7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.2.

salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, ka jie iSmoko, sudaryma, leidZianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

tolesnj mokymasi, griztamojo rySio teikima. GrjZtamasis rySys yra konkretus ir
orientuotas j mokinio atlickamg uZzduotj, jis teikia kokybing informacija, galin¢ia padéti
mokiniui geriau atlikti jo darba;

salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uZtikrinima. Mokymasis
yra socialiné ir kulturiné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultatg.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti
mokymosi turinj, padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme.

apibendrinamasis vertinimas sicjamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu. Jis gali

biti mokyklos (vidinis) ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas:

7.1.1.

7.1.2.

8.

mokyklos (vidinis) apibendrinamasis vertinimas skirstomas | trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi
laikotarpj (skyriaus, kurso dalies), ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima
(diagnostiniai ~ darbai, = bandomieji  egzaminai). Tinkamai  jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

jis turi bati prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rapintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, kg reiskia
gauti mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

turi bati validus, patikimas, pagrjstas aiskiais kriterijais bei suprantamas visoms
suinteresuotoms puséms;

turi remtis jrodymais. Pazymiai turi biuiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam

tikrg laikotarpj;

. turi sudaryti galimybe i$mokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinama paZymiu, turéty

biiti sudarytos salygos i$mokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griZtamajj ry$j apie tai,

kaip jiems sekasi.

III SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

Vertinimo nuostatos:



8.1. vertinant mokiniy pasiekimus vadovaujamasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2018 m. birZelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,Dél
Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo, uztikrinan¢iu teisingg visy mokiniy pasiekimy vertinima.

8.2. mokiniy pasiekimai vertinami, naudojantis atnaujintose bendrosiose programose
jvardytais pasiekimais ir pasiekimy lygiy apraSymais;

8.3. vertinimas turi biiti naudingas mokiniams; tokiu jis tampa, kai sukuria sglygas
individualiai paZangai,

8.4. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo kultaros;

8.5. individualiai pazangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis vertinimas;
mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;

8.6. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymy S$altinius, jvairius vertinimo budus,
pastekimy jrodymy kaupimg ir apibendrinima; -

8.7. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jstatyma turi tapti nuolatiniu
procesu, jtraukianéiu juos j mokinio mokymasi;

8.8. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas; mokinys jsivertina savo mokymosi
procesg ir rezultatus.

9.  Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymo(si) turinj;

9.2. atvirumas ir skaidrumas — mokiniams Zinomos (j)vertinimo procediiros, vertinimo
formos ir vertinimo Kriterijai;

9.3. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy Ziniy,
supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasais; -

9.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, i§sami, savalaiké;

9.5. aiSkumas — vertinimas grindZziamas ai$kiais, mokiniams suprantamais kriterijais.

IV SKYRIUS
MOKINIY IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

10. Kompetencijg galima pamatyti, t. y. atpaZinti, konkrefioje veikloje. Turiningas
mokyklos gyvenimas uZtikrina, kad mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky
metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Todél, vertindami mokiniy jgytas
kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

10.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;



10.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultrinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant ir fiksuojant mokinio veikly aplankus, mokiniy
pasiekimy informacija dienyne.

11. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos
vidinio apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas
skatina individualiag paZangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese skiriama
daugiausia laiko ir démesio:

11.1. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacijg apie kompetencijy poky¢€ius ilgesnéje
laiko atkarpoje. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie
mokinio daromg paZanga, fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais remdamasis prireikus jis
galéty pagrijsti savo sprendimg apie galutinj, apibendrintg mokinio pasiekimy vertinimag.

12.  Asmeninés paZangos ir socialinés veiklos aptarimas padeda mokiniui geriau pazinti
save, kelti mokymosi lukescius, fiksuoti ir analizuoti mokymosi rezultatus, vertinti savo asmenines,
ugdomas savybes, planuoti socialing ir pilieting veiklag, ugdyma karjerai, jsivertinti asmening
pazanga, dalykiniy ir bendryjy kompetencijy pokytj, savo asmenybés Ugti. Mokiniai su klasés
vadovu sutartu biidu per klasés valandéles kelia mokymosi, karjeros lukesCius, po pusmecio,
mokslo mety (I-III klasiy mokiniai) analizuoja mokymosi rezultatus, vertina savo asmenines,
ugdomas savybes, asmening pazangg.

13.  Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griztamasis rySys. Jis
turi biti abipusis. Teikdami grjZtamajj ry$j mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti atvirus, ieskoti,
nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo mokymosi procese,
kad daryty paZanga ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

13.1. griZztamasis rySys turi biiti teikiamas sistemingai jvairiomis formomis (ZodzZiu, rastu,
neverbaline kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti
mokytis;

13.2. griztamasis rySys mokykloje teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augimg, pvz.: mokytojy pastabas darbuose ar dienyne;

14. Pazymys yra konstatuojamojo pobiidZzio griZztamojo rySio forma. Skatinant
individualiag pazangg, rekomenduojama dazniau taikyti idiografinj vertinimg. Rekomenduojama
mokytojams pateikti pastabas prie paZymio apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijas dél

uzduoties atlikimo tobulinimo.



V SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

15. Planuodamas ugdymo procesg, mokytojas planuoja ir vertinima:

15.1. jj sieja su mokymosi tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirt}, gebéjimus;

15.2. siekia ugdymo turinio, bendryjy programy mokymo(si) ir vertinimo dermés;

15.3. metodinése grupése kartu su savo kolegomis aptaria ir suderina dalyko vertinimo
tvarka, vertinimo kriterijus, metodus ir formas;

15.4. rengdamas dalyko ilgalaikius planus, planuodamas kiekvieng mokymo(si) etapa
(tema, pamoka), mokytojas, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj, geb&jimus ir poreikius,
planuoja ir vertinima, kuris tampa dinamiska ugdymo proceso dalimi. Diagnostinius patikrinimus,
kontrolinius ir kitus apibendrinamuosius darbus, pagal galimybes, fiksuoja dalyko ilgalaikiuose
planuose ir kontroliniy darby grafike; -

15.5. dalyko mokytojas per pirmasias savo dalyko pamokas rugséjo ménesi mokinius
supazindina su ilgalaikiu planu/programa, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, atsiskaitymo darbais, aptaria vertinimo
kriterijus, metodus ir formas. Mokytojai, taikantys kaupiamgjj vertinima, mokinius informuoja,
kokiu bidu bus kaupiami ir fiksuojami taskai/ Zenklai, kaip mokinio surinkti taskai/ Zenklai bus
konvertuojami j pazymj. Pradédami naujg skyriy (temg), mokytojai su mokiniais taip pat aptaria
tikslus, uzdavinius, darbo metodus, atsiskaityma, jo formas, vertinimo kriterijus;

15.6. Kklasiy vadovai rugséjo pirmgjg savaite supaZindina klasés mokinius su gimnazijos
Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka, tvarka

jkeliama j gimnazijos puslapj, taip pat i§siun¢iama Tamo Zinute mokiniams ir jy tévams.

VI SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

16. Mokiniy Zinios, gebéjimai, jgudziai, pastangos, paZanga vertinami pagal:

16.1. bendryjy atnaujinty programy nuostatas;

16.2. baigiamyjy klasiy PUPP, tarpiniy ir valstybiniy egzaminy tvarkos aprasSus;

16.3. individualia mokytojo, metodinés grupés vertinimo metodika, parengta vadovaujantis
Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo samprata, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
rekomendacijomis.

17. Gimnazijoje apibendrinamai mokiniy pasiekimai vertinami pagal Pagrindinio ir

vidurinio ugdymo atnaujintose bendrosiose programose i$skirtus mokiniy pasiekimy lygius:



Pasiekimy lygis [vertinimas
y . 10 (desimt)
aukstesnysis 9 (devyni)
pagrindinis 8 (aStuoni) iskaityt
: iskaityta,
l ész:}) tXr)u) atleista
patenkinamas 5 (ps;slld)
slenkstinis 4 (keturi)
3 (trys)
nepatenkinamas 2 (du) nejskaityta
1 (vienas)

18. Vertinant mokiniy pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy jrodymai individualia

mokytojy tvarka.

19. Suplanuoto mokymosi etapo pabaigoje jrodymai apibendrinami parasant pazym,;.

20. Vertinimo formos, uZ kurias raSomas paZymys:

Kontrolinis darbas — ne
trumpesnis  kaip 30

minu¢iy savarankiSkai

atliekamas ir
jvertinamas darbas,
skirtas mokinio
pasiekimams ir
pazangai patikrinti

i8¢jus temg ar skyriy.

Apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie$
savaite. Kontrolinius darbus butina registruoti elektroniniame
dienyne. Dél objektyviy prieZaséiy, susitarus su mokiniais, galima
kontrolinio darbo laika keisti.

Mokiniai turi buti supazindinti su kontrolinio darbo turiniu ir
vertinimo kriterijais.

Kontrolinis darbas turi bati sudarytas i jvairaus sunkumo
uzduo€iy ir patikrinami jvairs mokiniy gebéjimai (Zinios ir
supratimas, Ziniy taikymas ir auk$tesnieji mastymo gebéjimai).
Atskiry mokomyjy dalyky kontroliniai darbai gali biti
diferencijuojami- bei individualizuojami atsizvelgiant } mokiniy
gebéjimus ir poreikius.

[-1I klasiy mokiniams per dieng gali bati skiriamas vienas
kontrolinis darbas (iSimties tvarka, suderinus su mokiniais — 2
kontroliniai), III-IV klasiy mokiniams — ne daugiau kaip du
(iSskyrus tuos atvejus, jei mokytojo ir mokiniy susitarimu darbas
buvo nukeltas arba jei ta dieng kito mokomojo dalyko kontrolinj
darbg raSo maziau kaip 20 proc. III/IV kl. mokiniy).

Kontroliniai darbai negali biiti raSomi mokiniui grizus i8§ karto po
ligos, atostogy ir paskuting savaite¢ prie§ pusmecio pabaiga,

nerekomenduojami po §ventiniy dieny. Savaitgaliai néra Sventinés




dienos — pirmadieniais kontroliniai darbai raSomi.

Jeigu mokinys dél pateisinamy prieZas€iy (pateiké tévy praSyma
ar direktoriaus jsakymu atleistas nuo pamoky) nedalyvauja
kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito kitu susitartu su mokytoju
laiku. Dienyne daromas jrasas NE]JSK. Galima 3alia N raideés.
Mokiniui atsiskai¢ius, pazymys jraSomas gretimame langelyje
arba $alia N raidés.

Mokinys negali perradyti kontrolinio darbo norédamas pagerinti
gautg pazymj (iSskyrus individualius atvejus).

Kontroliniai darbai jvertinami, jy rezultatai skelbiami ir aptariami
klaséje, numatomi spragy $alinimo biidai, teikiamos

rekomendacijos dél uzduoties atlikimo tobulinimo. -

Atsiskaitymas rastu —
jvairiy formy mokiniy
Ziniy ir  gebéjimy
patikra raStu, trunkanti
ne ilgiau kaip 30

minuciy.

Jeigu atsiskaitymas ras$tu vykdomas i§ vienos ar dviejy pamoky
temy, mokiniy apie patikrinimg ra$tu i§ anksto informuoti
nebitina.

Mokiniui nedalyvavus patikrinime raS$tu sprendimg dél
atsiskaitymo priima mokytojas.

Patikrinimas rastu gali biiti skiriamas ne visai klasei (grupet).
Patikrinimy rastu skaicius per dieng yra neribojamas.

Patikrinimas raStu gali buati vertinamas pazZymiu, jraSu

iskaityta*“/,,nejskaityta“ ar kaupiamuoju balu.

Atsakinéjimas ZodZiu —
mokinio 1§samus
atsakymas } klausima,
kalbéjimas duota tema
ar grupeés darbo
(projektinio darbo)

pristatymas ZodZiu.

Mokiniy apie atsakinéjimg ZodZiu i§ anksto informuoti nebiitir~
(i8skyrus projektiniy darby pristatymus). h
Projektinio darbo pristatymas vertinamas pagal 1§ anksto
numatytus ir su mokiniais aptartus kriterijus.

Atsakinéjimas Zodziu gali biti vertinamas paZymiu, jraSu

»iskaityta“/,,nejskaityta“ ar kaupiamuoju balu.

Savarankiskas darbas —
darbas rastu, kurio
trukmé pamokoje
planuojama mokytojo

nuoZilira, jo metu

Savarankisko darbo tikslas - iSsiaiskinti, kiek mokinys,
naudodamasis jvairiais $altiniais, mokymo(si) priemonémis, geba
jgytas Zinias pritaikyti individualiai atlikdamas praktines uzduotis.
Savarankis$ko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar

kita darbui reikalinga informacine medziaga.
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mokiniai atlieka
pateiktas uzduotis i
anks¢iau ar  naujai

iSmokty temy.

Mokiniy apie savaranki$ko darbo raSyma i§ anksto informuoti
nebitina (nebent bity reikalingos tam tikros priemones ar
papildomas pasiruo§imas).

Mokytojas  savarankiskus mokiniy darbus gali tikrinti
pasirinktinai: tikrinami visy ar tik dalies mokiniy darbai.

Mokiniy  savarankiska darbg rekomenduojama  vertinti
kaupiamuoju balu.

Savarankiska darbg mokinys gali vertinti ir jsivertinti, aptardamas

rezultatus su mokytoju.

Tiriamasis (praktikos,
laboratorinis) darbas —
tal tikrinamasis darbas,
trunkantis ne maZiau
kaip 35 minutes, jy

metu tikrinami mokiniy

gebéjimai teorines
Zinias taikyti
praktikoje.

Mokiniai apie tiriamgj] (praktikos, laboratorinj) darbag
informuojamt i§ anksto.

Mokiniui nedalyvavus tiriamajame (praktikos, laboratoriniame)
darbe sprendimg dél atsiskaitymo priima mokytojas.

Mokytojas tiriamuosius (praktikos, laboratorinius) darbus gali
vertinti pasirinktinai: tikrinti visy ar tik dalies mokiniy darbus.
Tiriamasis (praktikos, laboratorinis) darbas gali buti vertinamas

pazymiu, jradu ,,jskaityta“/,,nejskaityta™ ar kaupiamuoju balu.

Papildomai mokiniai
gali biiti vertinami

uz kitas veiklas.

Namy darbai, dalyvavimas olimpiadose ar konkursuose, projektai,
kiirybiniai darbai, darbas grupése ir pan.

Dalyvavimas socialinése, pilietinése, kultuirinése veiklose.
Papildomi darbai gali buati vertinami paZymiu, jrasu

»iskaityta“/,,nejskaityta® ar kaupiamuoju balu.

Bandomieji egzaminai.

Bandomieji egzaminai vyksta sutarus datg, forma metodinése
grupeése.

Bandomojo egzamino pazymys, mokytojui suderinus su mokiniu,
gali buiti jraSomas ] elektroninj dienyna.

Laikant bandomuosius egzaminus, esant reikalui,

pakoreguojamas tos dienos pamoky tvarkarastis.

21. Jeigu mokinys per numatyta laikg be pateisinamos prieZasties neatsiskaité uz kontrolinj

ar kitg atsiskaitomajj darba, jo pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui

»labai blogai*.
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22. NesaZiningai atlikti kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai vertinami Zemiausiu
jvertinimu ,Jabai blogai“. Dienyne prie paZymio paraSomas komentaras, apie tai informuojamas
klaseés vadovas, darbo perrasyti neleidZiama.

23. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus
vertinti tokiu daZznumu per pusmetj:

23.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, rekomenduojama vertinti 3 pazymiais
per pusmetj;

23.2. jei dalykui mokyti skirta 2 pamokos per savaite, rekomenduojama vertinti 4 paZzymiais
per pusmet;j;

23.3. jei dalykui mokyti skirta 3 pamokos per savaite, rekomenduojama vertinti 5 paZzymiais
per pusmetj;

23.4. jei dalykui mokyti skirta 4 pamokos per savaite, rekomenduojama vertinti 6 pazymi.. .
per pusmetj;

23.5. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, rekomenduojama vertinti 7-8
pazymiais per pusmetj.

24. Sialoma vengti ATSITIKTINIO VERTINIMO.

25. Rugséjo meénuo skirtas mokiniy adaptacijai:

25.1. nayjai atvykusieji mokiniai VERTINAMI TIK FORMUOJAMUOJU VERTINIMU
(jokio fiksavimo kaupiamajame vertinime);

25.2. visi gimnazijos mokiniai 2 pirmgsias rugséjo savaites neraSo jokiy diagnostiniy
patikrinimy, kontroliniy darby.

26. Mokinio pasiekimai per dieng gali buti jvertinti paZymiu i$§ keliy mokomuyjy dalyky.

27. Mokiniy formaliis vertinimai fiksuojami klasés/grupeés elektroniniame dienyne nuroda...
vertinimo forma, tipg (pagal elektroninio dienyno nuorodas).

28. Mokinio, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros ar stacionarin€je asmens sveikatos prieZitros jstaigoje, gauti jvertinimai j dienyng
perkeliami nurodant jvertinimo tipg.

29. IV kl. bandomujy egzaminy, I-1II kl. egzaminy sesijos darbai vertinami paZymiu ir
fiksuojami elektroniniame dienyne.

30. Du kartus fiksuojamas pusmeciy tarpinis — Signalinis — jvertinimas, klasiy vadovai,
mokytojai aptaria su mokiniais situacija.

31. Pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami paZzangumo suvestinése,
sudarytose elektroninio dienyno pagrindu.

32. Namy darby skyrimas:
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32.1. namy darbai gali biti rastu ir ZodZiu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos
pamokos) arba ilgalaikiai (kiirybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria;

32.2. mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uZduo¢iy pobiidzio,
atlikimo biido pasirinkimo, vertinimo;

32.3. rekomenduojama ir sieckiama, kad toje palioje klaséje dirbantys mokytojai tariasi su
mokiniais ir tarpusavyje derina namy darby apimtis, kad laikas, skirtas atlikti namy darbus,
nevirSyty per dieng 2,5 val.;

32.4. mokytojas privalo patikrinti namy darbus pasirinkta forma (surinkti visy ar dalies
mokiniy sgsiuvinius, aptarti ZodZiu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grupéje ar pan.);

32.5. namy darbai pagrindinio ugdymo programos mokiniams prie§ atostogas neuzduodami;

32.6. mokytojas, sickdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar jy
vaikai atlicka namy darbus, uzduotis e-dienyne turi pildyti konkreciai, aiskiai nurodydamas, ka
mokinys turi atlikti, mokéti.

33. Rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius rtipintis rasto kulttira:

33.1. neaiskiai parasyto teksto, atsakymy nevertinti arba rasyti 0 tasky;

33.2. vertinant mokinio darba atkreipti démesj | jo gebéjima nuosekliai, aiSkiai, ri$liai ir
taisyklingai reik$ti mintis ZodzZiu ar ratu, taisytinus dalykus komentuoti ZzodZiu ar pabraukti;

33.3. rekomenduojama mokytojui nevertinti darbo maksimaliu jvertinimu, jeigu jame yra

raSybos, skyrybos klaidy.

VII VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA
34. Baigus ugdymo programos dalj ir jvertinus mokiniy pasiekimus, vertinimo rezultatai
tampa naujo mokymosi etapo pagrindu, svarbia informacija apie mokiniy jgytus kompetencijy
pasiekimus, jiems pasiekti taikyty mokymo ir mokymosi biidy veiksmingumo jrodymu.
35. Vertinimas leidzia pastebéti, kuomet mokiniui reikalinga trumpalaike ar testiné
mokymosi pagalba. Tai svarbu ir dél didelio mokymosi potencialo mokiniy optimalaus gebéjimy
augimo, ir dél visy mokiniy, kuriems reikalinga papildoma pagalba, siekiant suteikti ja laiku, kad

visy mokiniy pasiekimai geréty.

36. Pusmeciy ir metiniy vedimo tvarka, kai vertinama pazymiu:
I pusmetis II pusmetis Metinis Papildomas darbas, metinis pazymys
4 5 5 -
5 4 5 -
6 3 5 -
nejsk. 6 nejsk. Skiriamas papildomas darbas
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6 nejsk. nejsk. Skiriamas papildomas darbas

nejsk. nejsk. nejsk. Skiriami papildomi darbai

37. Pusmediy ir metiniy vedimo tvarka, kai vertinama jskaita:

I pusmetis IT pusmetis Metinis
Iskaityta [skaityta [skaityta
Nejskaityta Iskaityta [skaityta
[skaityta Neijskaityta [skaityta
Nejskaityta Nejskaityta Nejskaityta

38. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,.nejsk.”, jei mokinys
be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos neatliko 50 procenty tuo
laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose:

38.1. jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduogiy dél pateisinty priezas¢iy
(pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,atleista* (,,atl.*).

39. Mokiniui, kuriam pusmeéio pabaigoje keitési dalyko kurso programa, pusmecio ar
metiniu jvertinimu laikomas mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas.

40. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis kitose mokymo jstaigose jforminamas
direktoriaus jsakymu:

40.1. mokinys, griZzes i§ sanatorijos (ligoninés), klasés vadovui pateikia iSraSg apie
mokymosi pasiekimus;

40.2. klasés vadovas informuoja mokytojus apie gautus mokinio jvertinimus, o dalyky
mokytojai juos perkelia | Tamo dienyna;

40.3. mokytojas pusmecio jvertinimg veda i$ sanatorijos (ligoninés) paZymiy ir gimnazijojc
gauty paZymiy vidurkio.

41. Mokiniui, kuris pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos dalj laikinai mokeési
(dalyvavo mobilumo (judumo), mainy programoje) kitos Salies mokykloje pagal tarptauting
programa, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j pateiktg pasiekimy vertinimo
informacijg sugrjZus ir | §ioje mokykloje atskiru ugdymo laikotarpiu (-iais) pasiektus rezultatus (jei
buvo fiksuoti). Jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoke, sudaroma galimybeé pasirengti ir atsiskaityti
per mokyklos nurodyta laika; mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) rezultatas, fiksuotas jrasu
ar pazymiu, laikomas dalyko metiniu jvertinimu.

42. Mokiniui, turinéiam nepatenkinama dalyko metinj jvertinima, skiriamas papildomas

darbas. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu:



15

42.1. sprendima dél papildomy darby trukmés, konsultacijy formy ir biidy, atsiskaitymo datos
(ne véliau kaip iki ugdymo proceso pabaigos) priima gimnazijos vadovas, kuriam teikia sitlymus
mokinius ugde mokytojai, jis iSklauso pagalbos mokiniui specialisty, tévy (globéjy, riipintoju)
nuomong;

42.2. mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikian¢ias galimybe parodyti Zinias, gebéjimus
ir gauti patenkinama dalyko metinj jvertinima, parengia dalyka mokes mokytojas;

42.3. klasés vadovas kitg dieng po sprendimo dé¢l papildomy darby skyrimo priémimo
informuoja mokinio tévus (globéjus, riipintojus);

42.4. mokytojas dienyne jraSo konsultacijy turinj ir paraso jvertinima; jei mokinys mokési
savaranki$kai, ir nurodyta dieng atsiskaité uz papildoma darbg, elektroniniame dienyne jraSoma:
-Mokinys pasiruo$¢ savarankiskai®;

42.5. mokiniui, be pateisinamos prieZasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo laiku,
palickamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas.

43,  Galutinj sprendimg dél mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky
nepatenkinamus metinius (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukStesng
klase ar palikimo kartoti kursg, atsiZzvelges j mokytojy tarybos sitilyma, ne véliau nei paskuting
einamyjy mokslo mety darbo dieng (rugpjucio 31 d.) priima gimnazijos direktorius. Sprendimas
jforminamas direktoriaus jsakymu. Su jsakymu ugdymo jstaiga supaZindina mokinio tévus

(globéjus, ripintojus).

VIII SKYRIUS
MOKINIU TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS APIE MOKYMOSI
PASIEKIMUS

44, Apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus mokiniy tévai (globéjai) informuojami
rastu arba zodziu:

44.1. Tamo dienynas pildomas tg pacig diena, kai vyko pamoka, uzsiémimas;

44.2. namy darbai jvedami iki 16 val. dienos, kai vyko pamoka;

44.3. tévai, neturintys galimybés prisijungti prie elektroninio dienyno, papraSo klasés vadovo
i§spausdinti mokinio pazangumo ir lankomumo ataskaita;

44.4. klasiy vadovai, iskilus mokymosi problemoms, bendrauja individualiai su tévais ir
globéjais;

44.5. klasés vadovas informuoja tévus apie mokinio turimus signalinius nepatenkinamus

atskiry dalyky jvertinimus;
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44.6. su nepatenkinamais pusmegiy rezultatais mokinio tévai supaZindinami per 2 dienas po
mokytojy tarybos posédZio;

44.7. karta per pusmetj organizuojama Tévy diena, kad mokiniy tévai galéty individualiai
bendrauti su visy dalyky mokytojais;

44.8. jei iskyla mokymosi problemuy, tévai apie mokymosi pasiekimus informuojami jvairiais

bidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant el. laiSkus.

IX SKYRIUS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU TURINCIU MOKINIU VERTINIMAS

45. Vertindamas specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo rezultatus,
mokytojas atsizvelgia j individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, atminties, démesi-
temperamento ir kt.) ir specialiosios komisijos rekomendacijas: N

45.1. mokiniy, besimokanéiy pagal pritaikytas programas, ugdymo rezultatai vertinami pagal
atitinkamos programos reikalavimus;

45.2. mokiniy, mokomy pagal pritaikytas programas, Zinios, gebéjimai ir jgiidziai vertinami
atsizvelgiant | Bendrojo idsilavinimo standartais nustatyta mokomuyju dalyky minimalyjj pasiekimy
lygmenj;

45.3. mokiniy, mokomy pagal pritaikytas, individualizuotas programas, pasiekimai vertinami
pagal jiems sudarytos programos jsisavinimo lygj. Jie gali biiti vertinami labai gerais, gerais,
patenkinamais ir nepatenkinamais paZymiais (jei matyti, kad mokinys turi potencialiy galiy, bet
nesistengia). Siy mokiniy pusmegio paZymiai turéty biti patenkinami. Jei mokinys nuolat gauna
labai gerus ar nepatenkinamus paZymius, programa perZilirima: ji arba per lengva, arba per sunk’
Metinis pazymys mokiniams, mokytiems pagal pritaikytas ar individualizuotas programas, vedamas

bendra tvarka.

X SKYRIUS
MOKINIU, BESIMOKANCIU NUOTOLINIU AR MISRIUOJU BUDU, VERTINIMAS

46. Mokiniai, besimokantys nuotoliniu ar mi§riu biidu, su dalyko vertinimo kriterijais ir
daznumu supaZindinami kiekvieno pusmectio pradZioje ir pradedant nauja tema.

47. Mokantis nuotoliniu ar miSriuoju biidu, kiekvieng savaite mokytojas mokiniui pateikia
plana, kuriame nurodytos temos, klasés, savarankiski, grupiniai darbai, sinchronines ir
asinchroninés pamokos, vertinimo formos ir atsiskaitymo datos.

48. Jgyvendindama ugdymo programas nuotoliniu ar miSrinoju mokymo proceso

organizavimo biidu, mokykla uztikrina, kad sinchroniniam ugdymui biity skirta ne maziau kaip 60
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procenty ugdymo proceso laiko ir ne daugiau kaip 40 procenty laiko asinchroniniam ugdymui (per
savaite, ménesj, mokslo metus).

49. Mokantis misSriuoju biidu mokiniy atsiskaitymas vykdomas sistemingai.
Rekomenduojama kontrolinius, laboratorinius ir praktikos darbus, raSinius organizuoti mokantis
kontaktiniu buidu, o projektinius, tiriamuosius, savarankiSkus darbus, elektroninius testus
mokiniams organizuoti nuotoliniu biidu.

50. Siekiant laiku i$siaiskinti mokymosi sunkumy turin¢ius mokinius ir jiems teikti
pagalba, mokytojas teikdamas informacija mokiniui apie jo neatlikta darba kartu informuoja ir

mokinio klasés vadova bei tévus.

XI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

51. Vertinimo rezultaty panaudojimg nusako vertinimo tikslas, todél batina uztikrinti, kad
rezultatai, gauti vertinant mokiniy pasiekimus pasirinktu badu, bity naudojami pagal paskirt,
ugdymo procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir i§silavinima, stebéti ir valdyti
ugdymo(si) kokybe.

52. Formuojamuoju biidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija, kuri turéty bati naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebeti,
planuoti ir jj tobulinti. Tai kokybinio pobudZio informacija, todél vengiama jg transformuoti }
pazymius ar kitus skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

53. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biuidu, mokiniy rezultatai yra naudojami
mokinio pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam
i§silavinimui patvirtinti.

54. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos,
savivaldybeés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems

vadybiniams sprendimams priimti.

XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka
tvirtina mokyklos vadovas, tvarka skelbiama vieSai mokyklos interneto svetainéje.
56. Klasiy vadovai, dalyky mokytojai, $vietimo pagalbos specialistai, I-IV klasiy mokiniai

supazindinami su §ia tvarka kiekvieny mokslo mety rugséjo ménesio pirmajg savaite.



57. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir vertinimo rezultaty panaudojimo ugdymo procese
tvarka gali biti kei¢iama, atsizvelgiant | ugdymo proceso pokyéius ir pakeistus jj
reglamentuojancius dokumentus.

58. Apra$as bendru sutarimu, esant reikalui, gali biiti koreguojamas ir tobulinamas.




